
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОП. 04 Экономика организации 

Область применения программы. 

Рабочая  программа  учебной  дисциплины  является  частью  основной  профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 42.02.01 «Реклама» (базовый 

уровень). Рабочая программа может быть использована в профессиональной подготовке учителя 

начальных классов. 

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

общепрофессиональные дисциплины, ОП.04 Экономика организации. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 нормировать и рассчитывать оплату труда; 

 решать управленческие задачи; 

 составлять бизнес-план предприятия (планировать хозяйственную деятельность); 

 оценивать эффективность деятельности организации; 

 оценивать коррупцию как фактор снижения экономического роста, 

 оценивать влияние коррупции на распределение и расходование государственных средств 

и ресурсов; 

 определять себестоимость продукции; 

 формировать и распределять прибыль предприятия для целей налогообложения; 

 проводить финансовый анализ и составлять план финансового оздоровления предприятия; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 общую характеристику рыночного хозяйства; 

 функции и структуру рынка; 

 объекты государственного регулирования экономики; 

 формы и методы государственного регулирования экономики; 

 основные проблемы экономики России; 

 организационно-правовые формы предприятий; 

 производственные ресурсы предприятия, (материально-технические, трудовые и 

финансовые); 

 направления инновационной деятельности предприятия в условиях рыночной экономики; 

 экономические показатели развития отрасли; 

 ценовую политику предприятия и методы установления цен. 

В результате освоения учебной дисциплины «Экономика организации» у обучающегося 

формируются общие компетенции: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно 

к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 2.1. Выбирать и использовать инструмент, оборудование, основные изобразительные 

средства и материалы. 



ПК. 2.2.  Создавать модели (макеты, сценарии) объекта с учетом выбранной технологии. 

ПК.2.3.  Исполнять оригиналы или отдельные элементы проекта в материале. 

ПК 3.2.  Разрабатывать средства продвижения рекламного продукта. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: максимальной 

учебной нагрузки обучающегося 67 часов, в том числе: обязательной учебной нагрузки 

обучающегося 46 часов; самостоятельной работы обучающегося 21 часов. 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем   ча 

 сов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 67 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 46 

в том числе:  

практические занятия 16 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 21 

Промежуточная аттестация в форме диф.зачета  

 


